Netzwerk Sprachlernberatung/Sprachlerncoaching (SLB/SLC)

8. Arbeitstagung des Netzwerks Sprachlernberatung/Sprachlerncoaching
am 26. und 27. September 2024 — online

Standortbestimmung und Entwicklungslinien: neue Impulse fiir
Sprachlernberatung und Sprachlerncoaching

Call for Papers

Das Netzwerk SLB/SLC veranstaltet seit 2005 regelmaRig Fachtagungen, um den Austausch zu
Forschungsergebnissen, konzeptuellen Weiterentwicklungen und Praxiserfahrungen zu erméglichen. Am
26. und 27. September 2024 findet die 8. Arbeitstagung des Netzwerks online statt.

Ziel der Tagung ist es, an Diskussionen und Arbeitsergebnisse vergangener Tagungen anzuknipfen und
einen fachlichen Austausch lber aktuelle Entwicklungen im Bereich SLB/SLC zu erméglichen. Ferner
kénnen Forschungsvorhaben im Kontext von Beratung und Coaching in Sprachlernprozessen vorgestellt
und ihre Relevanz fiir die Praxis diskutiert werden.

Unsere Zielgruppe sind aktive Sprachlernberater:innen/ -coaches, interessierte Lehrer:innen und
Leitungspersonen z. B. aus Sprachenzentren sowie Vertreter:innen aus der Lehrkraftebildung
(Fremdsprachen).

Wir laden Sie herzlich dazu ein, einen Beitrag fiir die Tagung vorzuschlagen. Folgende Fragen, die aus
unserer Sicht einige der Entwicklungen der letzten Jahre aufnehmen, kénnen dafiir als thematische
Impulse dienen:

e  Wie haben sich in den vergangenen Jahren die Kontexte von SLB/SLC verandert und wie kénnen wir darauf
reagieren?

e Lassen sich bewahrte Konzepte von SLB/SLC auf den schulischen Bereich ibertragen? Wie konnen Konzepte
von SLB/SLC an Schulen aussehen?

e Inwiefern werden Beratungselemente in den Unterricht eingebunden, ggf. mit welchem Erfolg?

o  Wie beeinflusst die zunehmende Verfiigbarkeit und Nutzung von KI-Werkzeugen den Bedarf an und die
Durchfiihrung von SLB/SLC? Wie konnen Kl-basierte Werkzeuge die Beratungspraxis verandern?

e Wie gehen Sprachlernberatende/ -coaches auf die zunehmende Heterogenitit und Diversitit der
Zielgruppen ein?

e  Wie bzw. wodurch kénnen wir SLB/SLC fiir unsere Lernenden mdoglichst nachhaltig gestalten? Welche
Voraussetzungen und Ressourcen braucht es dazu?

e Woran erkennen wir, dass ein Beratungsprozess erfolgreich ist? Anhand welcher Kriterien lassen sich
Wirkung bzw. Erfolg von SLB/SLC erkennen und sichtbar machen?

e In welcher/welchen Sprache/n beraten wir? Welches sind die Herausforderungen, Grenzen oder auch
Chancen, wenn Beratung/Coaching in einer Fremd- bzw. Zweitsprache fir uns oder die zu beratende
Person erfolgt? Welches sind die Bedingungen, damit Beratung/Coaching in der Fremd- und/oder
Zweitsprache gelingt?

Prasentationen (ca. 20-25 Minuten mit Notwendige Angaben fiir Einreichungen:
anschlieBender Diskussion) kdnnen in deutscher - Titel (& Untertitel) des Beitrags

oder englischer Sprache gehalten werden. - Anrede, Titel, Vorname, Name
Sollten Sie Vorschldge fir andere Formate - Hochschule / Institution

- Tatigkeit / Position

- E-Mail-Adresse

- ggf. Angaben eines/r Co-Referierenden
2024 an: - drei bis finf Schlisselworter

tagung2024 @sprachlernberatung.net Umfang der Abstracts: 300 Wérter

haben, nehmen Sie gern Kontakt zu uns auf.

Bitte senden Sie lhre Vorschlage bis zum 15. Mai
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